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- THEATER

Geschaftsfiihrung der Arbeitsgemeinschaft fiir das Puppenspiel e.V. zum
nachstmoglichen Zeitpunkt gesucht

Die gemeinnitzige Arbeitsgemeinschaft fiir das Puppenspiel e.V. besteht seit 1942, sie hat aktuell ca.
100 Mitglieder, sie wird durch einen flinfkopfigen ehrenamtlichen Vorstand gefiihrt und institutionell
von der Behorde fiir Kultur und Medien Hamburg (BKM) sowie der Behorde fiir Arbeit, Gesundheit,
Soziales, Familie und Integration Hamburg (BAGSFI) geférdert. Der Verein bietet seit 1951 im
Rahmen des Hamburger Puppentheaters 6ffentlich professionelle Figurentheater-Auffiihrungen aus
der Region, aus Deutschland und aus dem Ausland an. Seit 1987 bespielt er das ehemalige
Jugendzentrum Haus Flachsland in Hamburg-Barmbek mit seinen 120 Platzen als feste Spielstatte.
Neben den jahrlich ca. 170 Theaterauffiihrungen fiir Kinder, Familien und Erwachsene ist der Verein
als freier Trager der Jugendhilfe auch im Bereich der soziokulturellen Bildung und Vermittlung
hauptsachlich fir Kinder im Kita-, Vor- und Grundschulalter sowie in der Qualifizierung und
Weiterbildung zum Thema Figurentheater vor allem von padagogischen Multiplikator*innen aktiv.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine*n Geschaftsfiihrer*in (m, w, d), die*der zusammen
mit dem Vorstand, den Mitarbeiter*innen und den Vereinsmitgliedern unseren Verein zu einem
»Zentrum fur Figurentheater” weiterentwickelt und folgende Aufgaben ibernimmt:

- Haushalts- sowie Budgetplanung und Controlling

- (Mit)Entwicklung und Umsetzung des Nutzungskonzepts , Haus Flachsland — Zentrum fir
Figurentheater”

- Erstellung von Geschaftsgrundlagen wie bspw. Jahresabschliisse, Geschaftsberichte,
Fachkonzepte sowie Verwendungsnachweise.

- Personalfiihrung und —entwicklung von bis zu zehn Mitarbeiter*innen sowie damit
verbundende Tatigkeiten wie bspw. Einstellungsverfahren und Erstellen von
Arbeitsvertragen, Fortbildungsplanung, Urlaubs- und Vertretungsplanung.

- Immobilienmanagament Haus Flachsland wie bspw. Kommunikation mit Eigentiimerin,
Vermieterin sowie Koordination der Dienstleister*innen (Reinigungsservice,
Handwerksfirmen, Stadtreinigung etc.)

- Gremienbetreuung und Interessenvertretung, Mitgliederverwaltung, Vorbereitung und
Moderation von Sitzungen, Vertretung in Verbdanden (DfdK Hamburg, dfp, UNIMA) und
Entwicklung von Kooperationen und Netzwerken



Drittmittelakquise und Fundraising fiir inhaltlich-kiinstlerische und kulturuelle
Bildungsprojekte

Weiterentwicklung des Spielbetriebs und des Vermittlungsprogramms in Zusammenarbeit
mit dem Team: Sichtung von Veranstaltungen, Verhandlung und Erstellen von Gastspiel- und
Honorarvertragen, Abrechnungen von Verwertungsrechten

Das bringen Sie an fachlicher Qualifikation mit:

(Fach)Hochschulabschluss oder kaufméannische Ausbildung mit Berufserfahrung oder andere
vergleichbare Qualifikationen

Kenntnisse im Wirtschafts- und Finanzierungsmanagement von kulturellen oder kulturnahen
Organisationen

Fiihrungserfahrung von kleinen Teams

Drittmittelakquise und —abwicklung sowie Budgetverwaltung

Kenntnisse der gangigen IT-Losungen (Apple, MS Office),

Das ware wiinschenswert:

Kenntnisse Filemaker Pro

Kulturelles Projektmanagement

Erfahrungen in kulturpolitischen Kontexten oder im Non-Profit-Bereich, eigenes
ehrenamtliches Engagement wird als gleichwertig betrachtet

Das erwarten wir:

Strukturierte, selbststandige und verlassliche Arbeitsweise,

Hohe Kommunikationsfahigkeit

Konzeptionelles und strategisches Denken

Belastbarkeit und Flexibilidt in einem dynamischen Arbeitsumfeld

Lust auf und Engagement fiir die Weiterentwicklung der Figurentheaterkunst in Hamburg
Grundsatzliche Bereitschaft zu Wochenendarbeit gegen Freizeitausgleich

Das bieten wir:

Eine zunachst auf drei Jahre befristete Teilzeitstelle (32h/Woche) mit der Option auf
Entfristung

Ein monatliches Bruttogehalt orientiert an TV-L 11 und 30 Tage Urlaub (bei 5-Tage-Woche)
Flexible Arbeitszeiten und mobile Arbeitsform auf der Grundlage der
Betriebsnotwendigkeiten

Viel Gestaltungssspielraum fiir eigene Ideen

Gutes Arbeitsklima in kleinem Team

Sinnstiftende Tatigkeit im Bereich der Kinderkultur

Der Vorstand freut sich auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Qualifikationen bis zum 31. August

2023 an info@hamburgerpuppentheater.de. Weitere Informationen kann lhnen der

Vereinsvorsitzende Jens Heidtmann unter 0172-4578103 geben.



